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ORGANIZACJA PRZESTRZENI MAGAZYNOWE]

W ZGODZIE Z PRZEPISAM

TERMIN | MIEJSCE SPOTKANIA:

26-27 SIERPNIA 2014,
MSZCZONOW k. Warszawy

> 2 DNI,WIRTUALNEGO” AUDYTU MAGAZYNOWEGO
= CEL GLOWNY: POSZUKIWANIE NIEWYKORZYSTANEJ POWIERZCHNI SKEADOWANIA
=> WARUNEK: REORGANIZACJA MAGAZYNU W ZGODZIE Z 0BOWIAZUJACYMI PRZEPISAMI

W trakcie warsztatow 2 specjalistow w swoich dziedzinach kompleksowo przeanalizuje obszary
magazynu, ktore pozwola na zwiekszenie powierzchni sktadowania w ramach posiadanych zasobow:

— optymalizacja przestrzeni, eliminacja marnotrawstwa przestrzennego

® projektowanie przestrzeni w magazynie

narzedzia reorganizacji przestrzeni

podnoszenie efektywnosci alokacji zapasow

wdroZenie zasad ptynnych przeptywow

technologie wspomagajace zwiekszenie powierzchni sktadowania

— efektywnos¢ skladowania niebudzaca watpliwosci organéw kontrolnych

® obowiazki prawne pracodawcy i pracownika w procesach skfadowania

® identyfikacja zagrozen zwigzanych z reorganizacja magazynu

® zmiany przestrzeni magazynowej a wymogi w dokumentacji, procedurach i instrukcjach
® hezpieczenstwo jako kryterium decyzji inwestycyjnych

® dobdr wyposazenia a obligatoryjne regulacje prawne

KONTAKT:

Monika Gadzata Marek Koztowicz Marta Ogonek
Koordynator Dziatu Produktéw Informacyjnych Speqjalista ds. sprzedazy produktéw informacyjnych Asystent Dziatu Rozwoju
tel. 61646 99 00, fax 61646 9138 tel. 61646 99 44, fax 61646 91 38 tel. 61646 99 4, fax. 61646 9138

mail: monika.gadzala@4content.pl mail: marek kozlowicz@4content.pl mail: marta.ogonek@4content.pl



ORGANIZACJA PRZESTRZENI MAGAZYNOWEJ W ZGODZIE Z PRZEPISAMI

1DZIEN (26.08) — MAREK KASPEREK — REORGANIZACJA PRZESTRZENI MAGAZYNOWE)

1. OPTYMALIZACJAWYKORZYSTANIA POWIERZCHNI MAGAZYNOWE)

B selekcja - eliminacja nierotéw, program czerwonej etykiety

B systematyka — optymalizacja miejsca w magazynie

B odzyskiwanie miejsca — wymierne efekty utrzymania czystosci i porzadku
B standaryzacja i budowa procedur utrzymania zapasu w magazynie

2. WIZUALIZACJA PORZADKUJACA PRZESTRZEN SKtADOWANIA

B Znaki poziome w magazynie
B Znaki pionowe w magazynie

3. REORGANIZACJAWYKORZYSTANIA PRZESTRZENI MAGAZYNOWE)J

B Weryfikacja kosztéw magazynowania
B Wskazniki obcigzenia magazynu
B Analiza dotychczasowego layoutu w magazynie
» Ukfad u - ksztattny
» Uktad katowy
» Uktad przelotowy
» Metoda statych miejsc sktadowania
» Metoda losowych miejsc skladowania
B Mapa rozmieszczenia regatow
B Alokacja zapaséw w magazynie metoda ABC
B Projektowanie nowego layoutu
Warsztat, podczas ktorego uczestnicy przeanalizujq dotychczasowy uktad przestrzeni
sktadowania i zaplanujq optymalny layout magazynu

4, ZASADY PODWYZSZANIA EFEKTYWNOSCI ZAGOSPODAROWANIA MAGAZYNU

~Zageszczanie ustawienia regatow”

B Regaty przesuwne
B Regaty ze spadem grawitacyjnym
B Automatyzacja magazynu:
» Automatyczne uktadnice
» Rotomaty
» Wady i zalety automatyzacji prac w magazynie
B Automatyczna identyfikacja — EAN, PDF, DATAMATRIX, RFID
B Urzadzenia wspomagajace magazynowanie (wozki systemowe, mobilne owijarki i inne)
B Picking by Voice



ORGANIZACJA PRZESTRZENI MAGAZYNOWEJ W ZGODZIE Z PRZEPISAM
2 DZIEN (27.08) — MAREK SZYMCZAK — REORGANIZACJA PROCEDUR SKEADOWANIA

W ZGODZIE Z PRZEPISAMI BHP, PPOZ I IN.

1. 0BOWIAZKI UCZESTNIKOW PROCESOW LOGISTYCZNYCH W OBSZARZE BEZPIECZENSTWA
OBIEKTOW MAGAZYNOWYCH

B Podstawy prawne - obowigzkowe regulacje, stan prawny sierpien 2014
B Obowiazki BHP pracodawcy i 0séb kierujacych pracownikami
B Prawa i obowigzki pracownikéw w obszarze BHP
B Szkolenia i kwalifikacje pracownikéw

B Analiza ryzyka na stanowisku pracy i identyfikacja zagrozen zwigzanych z reorganizacjg magazynu
B Wplyw zmiany przestrzeni magazynowej na wymagane dokumentacje, procedury i instrukcje

2. WEASCIWA ORGANIZACJA PRACY W PROCESACH LOGISTYKI WEWNATRZZAKtADOWE)
ORAZZARZADZANIE ZMIANA W OBSZARZE MODERNIZACJI PRZESTRZENI PRACY

B Srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej —,checklista”

B Oznakowanie przestrzeni magazynowej

B Wypadki przy pracy i choroby zawodowe (postepowanie, odpowiedzialnos¢)
B Odpowiedzialnos$¢ prawna oséb kierujacych pracownikami

B Odpowiedzialno$¢ prawna i materialna pracownikow

3. REORGANIZACJA PROCESU SKEADOWANIA, TRANSPORTOWANIA ORAZ PRZEMIESZCZANIA tADUNKOW.
PROJEKTOWANIE | MODERNIZACJA — BEZPIECZENSTWO JAKO KRYTERIUM DECYZJI INWESTYCYJNYCH

B |nstrukcje magazynowania i transportu wewnatrzzaktadowego - przygotowanie i dostepnos¢

B Regaty magazynowe (montaz, eksploatacja, kontrole)

B Ciagi komunikacyjne i drogi transportowe - obliczanie i projektowanie mozliwie bezkolizyjnych rozwigzan

B Urzadzenia transportowe wykorzystywanie w procesie magazynowania oraz rozwigzania techniczne/proceso-
we zwiekszajace ich bezpieczne uzytkowanie

B Minimalizowanie oddziatywania czynnikéw niebezpiecznych i szkodliwych urzadzen transportowych

4.WYPOSAZANIE PRZESTRZENI MAGAZYNOWEJ ZAPEWNIAJACE BEZPIECZENSTWO | PEYNNOSC PROCESOW
LOGISTYCZNYCH

B Dobor regatéw i urzadzen transportowych do specyfiki sktadowanych tadunkéw — minimalizowanie ryzyka
wystapienia zdarzen nieprzewidzianych

B Odpowiedzialno$¢ pracownikéw za stan techniczny urzadzen

B Kryteria ekonomiczne i kryteria techniczne doboru wyposazenia a obligatoryjne uregulowania prawne

B Warunki architektoniczno-projektowe obiektu magazynowego

5. KATALOGTYPOWYCH,,BOLACZEK” MAGAZYNU — WYBRANE PRZYKLADY

B Dostepnos¢ dokumentacgji, instrukcji i piktogramow

B Niedroznos¢ drog transportowych i ciggéw komunikacyjnych

B Ewakuacja i prewencja pozarowa - niesprawnos¢ instalacji i uchybienia w oznakowaniu, ograniczony dostep
do sprzetu

B Niewfasciwe sktadowanie materiatéw niebezpiecznych

B Wykorzystywanie niekompletnych lub niespetniajagcych wymagan urzadzen

B Niewfasciwe sktadowanie

B Brak oznaczonych drog transportowych i komunikacyjnych

B Braki w dokumentacji

WARSZTAT PRAKTYCZNY - Projekt optymalnej przestrzeni sktadowania
B Zaprojektowanie drdog transportowych oraz rozmieszczenie elementow majqcych wptyw na

bezpieczenstwo obiektu zgodnie z wytycznymi projektowymi, rodzajem sktadowanych materiatéw

i dostepnym wyposazeniem, z uwzglednieniem przepiséw i zasad BHP oraz PPOZ
B Weryfikacja przygotowanych planéw, konsultacje z trenerem



ORGANIZACJA PRZESTRZENI MAGAZYNOWEJ W ZGODZIE Z PRZEPISAM

SYLWETKI PRELEGENTOW

DR MAREK KASPEREK

Doktor zarzadzania, specjalista w zakresie systemoéw logistycznych oraz organizacji zespotéw projektowych. Pracownik
Katedry Logistyki Ekonomicznej Akademii Ekonomicznej w Katowicach. Kierownik studiéw i wyktadowca na studiach
podyplomowych Zarzadzanie projektem Europejskim oraz Zarzadzanie Projektem realizowanych w ramach Kolegium
Zarzadzania Akademii Ekonomicznej w Katowicach.

Odbywat staze w brytyjskich przedsiebiorstwach w ramach programu TEMPUS. Autor wielu praktycznych opracowan
z zakresu logistyki, redukcji kosztéw oraz zarzadzania projektem. Wspétpracownik GARR, MSP, PTE oraz licznych firm
szkoleniowych i konsultingowych. Zaangazowany w realizacje programu Tempus (1995-1998). Od 2000 Ekspert
w Goérnoslaskiej Agencji Rozwoju Regionalnego, Podlaskiej Agencji Rozwoju Regionalnego. Doswiadczony trener i twoérca
szkolen, od 1996 roku prowadzi wysoko oceniane warsztaty szkoleniowe dla praktykéw gospodarczych i przedstawicieli
jednostek samorzgdowych organizowane m.in. przez MSP, Polskie Towarzystwo Ekonomiczne i inne. Autor ponad
90 artykutéw 5 ksigzek i wspotautor 3 poradnikéw. Konsultant, odpowiedzialny za zaprojektowanie i wdrozenie rozwigzan
z zakresu organizacji zakupow i logistyki w przedsiebiorstwach produkcyjnych i ustugowych.

W trakcie warsztatéw prowadzacy wykorzysta swoje praktyczne doswiadczenia z kierowania i uczestnictwa w kilkudziesieciu
projektach z zakresu logistyki zaopatrzenia, produkcji oraz redukcji zapaséw w polskich przedsiebiorstwach.

MAREK SZYMCZAK

Gtéwny specjalista ds. BHP, specjalista ochrony przeciwpozarowej, prawnik. Od 1998 wtasciciel Kancelarii Doradztwa
Biznesowego BEHAPOWIEC, od 2006 Prezes Zarzadu NASZA ERA Sp. z 0.0., od 2009 cztonek Zarzadu/Prawnik GREEN
TRUST Sp. z o.0.

WYKSZTALCENIE:
B Uniwersytet £édzki, Wydziat Prawa i Administracji, kierunek Prawo
B Wyzsza Szkota Menedzerska w Warszawie Wydziat Prawa i Administracji, studia podyplomowe BHP

B Szkofa Gtéwna Stuzby Pozarniczej w Warszawie, szkolenie Specjalistéw Ochrony Przeciwpozarowej

UMIEJETNOSCI:

bezpieczeristwo procesowe, audyty BHP/PPOZ obiektéw magazynowych/produkcyjnych, stuzba BHP, szkolenia BHP,
obstuga i doradztwo prawne w zakresie prawa pracy, bezpieczerstwo maszyn: wymagania zasadnicze i minimalne, azbest
zagrozenia i utylizacja, ochrona przeciwpozarowa, ochrona srodowiska i gospodarka odpadami, obstuga procesu inwesty-
cyjnego i budowlanego obiektéw i instalacji, zagrozenia wybuchem ATEX, zagrozenia chemiczne REACH, bezpieczenstwo
zywnosci HACCP/GHP, systemy ISO 18000, ISO 14000, przepisy prawne SAFETY

DOSWIADCZENIE: obszar BHP/PPOZ obiektéw magazynowych

B na etapie budowy: ICT Poland (Kostrzyn n.Odrg), JYSK Centrum Dystrybucji (Radomsko), Panattoni/SEGRO (Sosnowiec,
Strykéw, todz, Btonie), FIEGE (Mszczonéw), SOCOPOL Polska (MLP Pruszkéw), ERGON Poland (Mszczonéw)

B na etapie uzytkowania: SUOMINEN, RUUKKI, RUUKKI EXPRESS, DEVELEY, MARS, MOSTVA, TECHNOPOL, EKONIP (Ecolab),
KOSMEPOL (L'Oreal), ELEA, STOLECZNY ZARZAD INFRASTRUKTURY, CEBAL TUBA (Alcan), NESTLE WATERS



WYPELNIONY FORMULARZ NALEZY PRZEStAC FAXEM POD NR +48 61 646 91 38

LUB NA ADRES eventy@4content.pl

Ceny i warunki uczestnictwa:

B Udzial w jednym dniu szkolenia:

v’ 890 zt netto /1 094,7 zt brutto/ uczestnika (dotyczy zgtoszen nadestanych do 19.08.2014), decyduje kolejnos¢ zgtoszen
v 990 zt netto /1 217,7 zt brutto/ uczestnika (dotyczy zgtoszen nadestanych od 20.08.2014), decyduje kolejnos¢ zgtoszen
B Udziat w obu dniach szkolenia*:

v 1690 zt netto /2 078,7 zt brutto/ uczestnika (dotyczy zgtoszen nadestanych do 19.08.2014), decyduje kolejno$¢ zgtoszen
v’ 1890 zt netto /2 324,7 zt brutto/ uczestnika (dotyczy zgtoszen nadestanych od 20.08.2014), decyduje kolejno$¢ zgtoszen

LICZBA MIEJSC OGRANICZONA

Optata obejmuje:

v" Udziat w warsztatach managerskich: Integracja dziatéw technicznych i produkgji

v" Indywidualne konsultacje z Prowadzacym

v’ Materiaty szkoleniowe wraz z opracowaniem wszystkich zagadnier poruszanych w trakcie spotkania

v' Przerwy kawowe oraz petne wyzywienie

v' Certyfikat potwierdzajgcy udziat w warsztatach

*W przypadku udziatu w dwéch dniach szkolenia, uczestnicy majg zapewniony nocleg w terminie 26-27 sierpnia
(pokoje jednoosobowe z tazienka)

Po dokonaniu zgtoszenia jest ono kazdorazowo potwierdzane drogg pisemna z osobg zamawiajaca.

DANE ZAMAWIAJACEGO:
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Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez 4Content Sp. z 0.0. z siedziba w Poznaniu, ul Zeylanda 3/3 w celu realizacji mojego
zamowienia, jak réwniez w celach marketingowych. 4Content Sp. z 0.0. zapewnia Klientom prawo do wgladu i zmiany swoich danych osobowych.
Wyrazam zgode na przesytanie informacji handlowej przez 4Content Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, ul Zeylanda 3/3, za pomoca srodkéw komunikacji
elektronicznej w rozumieniu ustawy o Swiadczeniu ustug droga elektroniczna.

Ztozenie powyzszego zamdwienia jest rownoznaczne z akceptacja regulaminu opublikowanego na http://industrial-monitor.pl/index.php/eventy/regulamin,
4Content Sp. z 0.0., ul. Zeylanda 3/3, 60-808 Poznan, tel. +48 61 646 91 30, fax +48 61 646 91 38, e-mail: eventy@4content.pl,

Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, KRS 0000380174, NIP 7811862851, REGON
301692410



